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Temeljem clanka 126. Statuta Hrvatske zajednice tehnicke kulture donijetog 14. sijecnja 1998.
godine 1 ¢lanaka 21. 1 24. Odluke o ustanovljenju javnih priznanja Hrvatske zajednice tehnicke
kulture Izvr$ni odbor Hrvatske zajednice tehnicke kulture na 24. sjednici odrzanoj 6. ozujka
1998. te u sjednici 18. prosinca 2003. godine (izmjene i dopune) donio je

PRAVILNIK
O DODJELI JAVNIH PRIZNANJA
HRVATSKE ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE
ZA PRINOSE RAZVITKU TEHNICKE KULTURE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se kriteriji (mjerila) podjeljivanja, nacin isticanja predlozenika i
sastavnice obrazlozenja prijedloga, postupak dodjele, sadrzaj, izgled i oblik javnih priznanja,
te nacin rada Odbora za javna priznanja, poc¢asna zvanja i Nagradu o dodjeli javnih priznanja
za znakovit, izniman i trajan prinos razvitku tehnicke kulture, postizanju ciljeva i ostvarivanju
zadaca te razvitku djelatnosti Zajednice utvrdenih Odlukom o ustanovljenju javnih priznanja
Hrvatske zajednice tehnicke kulture, 1 to:

1. proglaSenje osobitog ¢lanskog svojstva u Hrvatskoj zajednici tehnicke kulture i
2. dodjelu drugih javnih priznanja Hrvatske zajednice tehnicke kulture

Clanak 2.

Gradani pojedinci i pravne osobe proglasenjem mogu steéi sljedeca osobita ¢lanska svojstva u
Hrvatskoj zajednici tehnicke kulture (u daljnjem tekstu: Zajednici):

1. Pocasni predsjednik Hrvatske zajednice tehnic¢ke kulture - najvise javno priznanje
Zajednice gradanima-pojedincima,

2. Pocasni ¢lan Hrvatske zajednice tehnicke kulture -javno priznanje Zajednice
gradanima-pojedincima i

3. Podupirudi ¢lan Hrvatske zajednice tehnicke kulture -javno priznanje Zajednice

gradanima-pojedincima i pravhim osobama.

Clanak 3.

Druga javna priznanja Zajednice koja se dodjeljuju gradanima-pojedincima i1 pravnim
osobama jesu:

1. Povelja Hrvatske zajednice tehnicke kulture - najviSe javno priznanje Zajednice
udrugama tehnicke kulture, njihovim zajednicama i savezima, ustanovama tehnicke



kulture, strukovnim i znanstvenim udrugama, obrazovnim, znanstvenim, kulturnim i
drugim ustanovama, trgovackim drustvima i ostalim pravnim osobama,

2. Priznanje Hrvatske zajednice tehni¢ke kulture -javno priznanje Zajednice gradanima-
pojedincima koje se dodjeljuje u obliku GodiSnje nagrade Hrvatske zajednice tehnicke
kulture,

3. Zahvala Hrvatske zajednice tehni¢ke Kkulture -javno priznanje Zajednice gradanima-
pojedincima, udrugama tehnicke kulture, njihovim zajednicama i savezima, ustanovama
tehnicke kulture, strukovnim 1 znanstvenim udrugama, obrazovnim, znanstvenim,
kulturnim i drugim ustanovama, trgovackim drustvima i ostalim pravnim osobama.

Clanak 4.

Ovaj Pravilnik primjenjuje se zajedno s odredbama Odluke o ustanovljenju javnih priznanja
Hrvatske zajednice tehnicke kulture o podru¢jima djelovanja i prinosa (¢lanak 3.) i podrucjima
tehnicke kulture za koja se priznanja dodjeljuju (¢lanak 4.), o gradanima-pojedincima i1
pravnim osobama koje mogu biti dobitnici priznanja (¢lanci 6. 1 7.) 1 o postupku dodjele
priznanja (¢lanak 22. i ¢lanci 24. do 32.).

II. KRITERIJI ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA

1. Kriterij za proglaSenje pocasnim predsjednikom, poc¢asnim i podupirué¢im ¢lanom
Hrvatske zajednice tehnicke kulture

Clanak 5.

Pocasni predsjednik Hrvatske zajednice tehnicke kulture najviSe je javno priznanje koje
Zajednica podjeljuje istaknutim pojedincima iznimno zasluznim za unapredivanje svekolike
djelatnosti Zajednice i postizanju njezinih ciljeva u razvitku tehnicke kulture.

Temelj za proglaSenje osobe pocasnim predsjednikom Zajednice, osim recenog, jest znakovit i
trajan prinos sveukupnom razvitku tehnic¢ke kulture 1 izuzetni uspjesi i1 izvanredna stvaralacka
postignuéa trajne vrijednosti u razvitku 1 unapredivanju znanstvenog 1 tehnickog
opismenjivanja, te u razvitku udruga tehnicke kulture i tehni¢kog stvaralastva u Republici
Hrvatskoj i svijetu ostvareni tijekom dugogodiSnjeg profesionalnog bavljenja tehnickog
kulturom ili uspjesnog dragovoljnog sudjelovanja u udrugama tehnicke kulture, njihovim
zajednicama 1 savezima, kao i stvaranju poticajnog drustvenog okruZzja i javne politike tehnicke
kulture u Republici Hrvatskoj.

Clanak 6.

Pocasnim ¢lanom Hrvatske zajednice tehnicke kulture moze biti proglasen gradanin-pojedinac
koji je u profesionalnom ili dragovoljnom radu tijekom duljeg vremenskog perioda



pruzio znakovit prinos 1 izuzetno je zasluzan za djelovanje, razvitak 1 ostvarivanje ciljeva
Zajednice 1 razvitak tehnicke kulture.

Temeljem za proglasenje neke osobe pocasnim ¢lanom Hrvatske zajednice tehniCke kulture
jesu izuzetni uspjesi u jednom ili vise podrucja tehnic¢ke kulture 1 u razvitku udruga tehnicke
kulture u Republici Hrvatskoj, ili opcepriznata postignu¢a u stvaralackom, stru¢nom,
znanstvenom, odgojno-obrazovnom, promic¢benom, publicistickom, organizacijskom 1 drugom
dJelovanJu kojima je pridonijela razvitku i1 unapredenju izvanskolskog i izvannastavnog odgo_]a
1 obrazovanja u tehnici, informatici, prirodoslovlju, u€enickom zadrugarstvu, foto, kino i
video-tehnici, te samogradnji u tehni¢kim Sportovima i time omogucila razvitak sposobnosti,
znanja, vjeStina i sklonosti posebice mladih, ili razvitku inventivnog rada, ili popularizaciji,
Sirenju 1 primjeni znanstvenih i tehnickih postignué¢a u bilo kom podrucju rada i Zivota, ili
medunarodnoj promicbi i afirmaciji hrvatskih postignuca u tehnickoj kulturi.

Clanak 7.

Podupiru¢im ¢lanom Hrvatske zajednice tehnicke kulture proglasava se gradanin-pojedinac 1
pravna osoba koji razvitku i napretku Zajednice i ostvarivanju njezinog programa pridonose
redovitim pruZanjem novcane ili materijalne potpore u drugom obliku ili su to ucinili
znacajnom jednokratnom potporom (donacijom).

Temelj za proglasenje gradanina-pojedinca i pravne osobe podupiru¢im c¢lanom Hrvatske

zajednice tehnicke kulture jest darovana novCana potpora ili druga imovina odnosno
imovinska prava te sponzorska potpora pruzena izravno Zajednici.

Clanak 8.

Pocasni predsjednik, pocasni ¢lan i podupiruci ¢lan Zajednice pojedinacna su javna priznanja.

Pocasnim predsjednikom, pocasnim i podupiru¢im c¢lanom gradani se proglasavaju
pojedinacno kao konkretne osobnosti, kao Sto se i1 pravne osobe podupiru¢im c¢lanom
proglasavaju pojedinacno.

Clanak 9.

Pocasnim predsjednikom i pocasnim ¢lanom Zajednice moze biti proglasen poslovno
sposoban drzavljanin Republike Hrvatske.

Podupiru¢im ¢lanom Zajednice moze biti proglasen i stranac i strana pravna osoba.

Clanak 10.

Gradani-pojedinci mogu biti proglaseni pocasnim predsjednikom 1 pocasnim clanom
Zajednice, a gradani-pojedinci 1 pravne osobe mogu biti proglaseni podupiru¢im c¢lanom
Zajednice ako se u postupku isticanja predloZenika osobno odnosno osoba ovlastena za



zastupanje pravne osobe s prijedlogom suglase u obliku pisane izjave. Suglasnost pribavlja
glavni tajnik Zajednice.

2. Kriterij za dodjelu drugih javnih priznanja Hrvatske zajednice tehnicke kulture

Clanak 11.

Povelja Hrvatske zajednice tehnicke kulture najvise je javno priznanje Zajednice koje se
dodjeljuje udrugama tehniCke kulture, njihovim zajednicama, savezima i ustanovama,
strukovnim 1 znanstvenim udrugama, obrazovnim, znanstvenim, kulturnim 1 drugim
ustanovama, trgovackim druStvima 1 ostalim pravnim osobama za dugogodis$nji izvanredan
doprinos razvitku 1 promicanju tehnicke kulture prepoznatljiv i priznat u Republici Hrvatskoj, i
to osobito u:

razvitku 1 unapredivanju tehnickog odgoja, obrazovanja i stvaralaStva gradana,
posebice djece 1 mladezi, i to izvansSkolskih i izvannastavnih aktivnosti u tehnici,
informatici, prirodoslovlju, ucenickom zadrugarstvu, foto, kino i1 video-tehnici, te
samogradnji u tehni¢kim Sportovima, kojima se razvijaju sposobnosti, znanje i vjestine
za znanstveno-tehniCko i1 radno stvaralaStvo, te ostvaruje znanstveno i tehniCko
opismenjivanje i usmjeravanje za izbor znanstvenih i tehnickih zanimanja,

razvitku i unapredivanju inventivnog rada i1 poticanju tehnickog stvaralaStva gradana,

Sirenju znanstvenih 1 tehnickih postignuéa znaCajnim prinosom znanstvenom i
tehnickom opismenjivanju gradana za primjenu znanstvenih i tehnicko-tehnoloSkih
dostignuéa u svrhu promicanja tehnoloskog razvitka gospodarstva, znanosti i svekoliko
zivota 1 rada, popularizacije i promicbe znanosti i tehnike, te poticanja sklonosti i
sposobnosti za tehnicko stvaralastvo,

- medunarodnoj promicbi tehnicke kulture i1 dostignuéa hrvatskih stvaralaca 1
natjecatelja u svim podrucjima tehnicke kulture.

Clanak 12.

Priznanje Hrvatske zajednice tehniCke kulture podjeljuje se gradanima-pojedincima kao
Godisnja nagrada Zajednice za izvanredne rezultate postignute tijekom prethodne godine u
djelatnosti tehnicke kulture, odnosno u podru¢jima tehnicke kulture i oblicima izvanSkolskog i
izvannastavnog tehnickog, tehnoloSkog, informatickog, radno-tehni¢kog i1 gospodarsko-
poduzetnickog, ekoloskog, te samograditeljskog odgoja i obrazovanja, u inventivnom radu,
Sirenju 1 popularizaciji znanstvenih i tehni¢kih postignu¢a, medunarodnoj afirmaciji tehnicke
kulture i hrvatskih stvaralaca, te za stalan znacajan ili izuzetno znac¢ajan pedagoski, znanstveni
1 struéni rad u tehnickoj kulturi prepoznatljiv i priznat na razini Republike Hrvatske.

Kriteriji, postupak i ostala pitanja u svezi podjeljivanja Priznanja Hrvatske zajednice tehnicke
kulture ureduju se Pravilnikom o Nagradi Hrvatske zajednice tehnicke kulture.



Clanak 13.

Zahvala Hrvatske zajednice tehniCke kulture javno je priznanje Zajednice koje se
podjeljuje gradanima-pojedincima, udrugama tehniCke kulture, njihovim zajednicama i
savezima, ustanovama tehni¢ke kulture, strukovnim i znanstvenim udrugama, obrazovnim,
znanstvenim, kulturnim i1 drugim ustanovama, trgovackim drustvima i ostalim pravnim
osobama za konkretan doprinos uspjesnom ostvarivanju pojedinih zada¢a Hrvatske zajednice
tehnicke kulture.

Clanak 14.

Povelja Zajednice moze se podijeliti domacoj pravnoj osobi, a Zahvala Zajednice i strancu 1
stranoj pravnoj osobi.

ITII. POSTUPAK DODJELE JAVNIH PRIZNANJA

Clanak 15.

Pocasnog predsjednika, pocasnog i podupiru¢eg Clana Hrvatske zajednice tehnicke kulture
proglasava SkupSstina Zajednice na prijedlog IzvrSnog odbora Zajednice.

Povelju i Zahvalu Hrvatske zajednice tehnicke kulture dodjeljuje Izvr$ni odbor Zajednice.

Izvr$ni odbor kada to, sukladno ¢lancima 61. 1 62. Statuta Hrvatske zajednice tehniCke kulture,
nalazu verificirani programi drZzavnih smotri, susreta i natjecanja u tehnickom stvaralastvu i
kulturi, ucenickom zadrugarstvu i mladih istrazivaca, iznimno moze za dodjelu Zahvale
Zajednice ovlastiti Sredi$nji odbor klubova mladih tehnicara Republike hrvatske 1 Sredisnji
odbor ucenickog zadrugarstva Republike Hrvatske.

Clanak 16.

Predlozenici za dodjelu javnih priznanja, osim za Pocasnog predsjednika Hrvatske zajednice
tehnicke kulture 1 za Zahvalu Hrvatske zajednice tehnicke kulture, istiCu se temeljem javnog
raspisa sukladno ¢lancima 22. i 24. Odluke o ustanovljenju javnih priznanja Hrvatske
zajednice tehnicke kulture.

Postupak za proglaSenje PocCasnog predsjednika Hrvatske zajednice tehnicke kulture, osim kad
je predlozenik drZavnik, moZe pokrenuti IzvrSni odbor i stalno radno tijelo Skupstine ili
Izvr$nog odbora Zajednice kad prosudi da odredena osoba ispunjava uvjete i da su se stekle
sve okolnosti zbog kojih to najvise priznanje toj osobi valja dodijeliti.



Postupak za proglaSenje drzavnika Pocasnim predsjednikom Hrvatske zajednice tehniCke
kulture mogu pokrenuti samo Skupstina ili [zvr$ni odbor Zajednice.

Postupak za dodjelu Zahvale Hrvatske zajednice tehnicke kulture mogu pokrenuti i
predlozenike za Zahvalu istaknuti svake godine nakon uspjesno zavrSenog svakog znacajnog
programa i1 manifestacije Zajednice ili ¢lanica Zajednice IzvrSni odbor Zajednice, izvr$ni odbor
¢lanice Zajednice ili pripremni odbor takvog programa odnosno manifestacije.

Clanak 17.

Pismeno obrazlozenje prijedloga za proglasenje pocasnog predsjednika Hrvatske zajednice
tehnicke kulture mora obasizati temeljne podatke o predlozeniku, kratak zivotopis, iscrpan opis
1 prosudbu profesionalnog ili dragovoljnog djelovanja, postignuca ili prinosa u tehnickoj
kulturi te u sazetku jasno istaknute razloge i okolnosti zbog kojih se predlaze. Osim kada je
predlozenik drzavnik, prijedlog se ima potkrijepiti ovim dokazima o djelovanju i prinosima:

- popis javnih priznanja i nagrada iz tehnic¢ke kulture i srodnih podrucja s preslikama
odluka o dodjeli

- popis manifestacija tehnic¢ke kulture na kojima je sudjelovao s naznakom uloge i
postignuca

- popis izvan$kolskih i1 izvannastavnih odgojno-obrazovnih programa ¢ijim je bio
voditeljem

- popis inovacija s preslikama isprava o autorstvu, mozebitnoj zastiti i primjeni
bibliografija objavljenih znanstvenih, stru¢nih ili drugih radova o ili iz tehnicke kulture
s preslikama naslovnih stranica

- popis dragovoljnih i/ili profesionalnih duznosti u tehni¢koj kulturi s naznakom
mandata.

Clanak 18.

Pismeno obrazlozenje prijedloga za proglasenje pocasnih i podupiru¢ih ¢lanova Zajednice 1
prijedloga za dodjelu Povelje i Zahvale Zajednice mora sadrzavati temeljne podatke o
predlagatelju i sljedece sastavnice o predlozeniku: osnovni podaci, iscrpan opis i prosudbu
prinosa te sazet prikaz razloga za dodjelu priznanja.

Clanak 19.

Prijedlozi za proglasenje pocasnih ¢lanova i za dodjelu Povelje Zajednice podnose se na
obrascima Zajednice €iji sadrzaj utvrduje Izvr$ni odbor prigodom donoSenja odluke o javnom
raspisu.

Obvezne sastavnice obrazlozenja prijedloga za proglasenje poc¢asnog ¢lana jesu: osobni podaci
predlozenika (ime i prezime, jedinstveni mati¢ni broj gradana, adresa prebivalista i radnog
mjesta, mjesto i datum rodenja, najvisa zavrSena Skolska sprema i zvanje te naziv radnog
mjesta), sazet zivotopis predlozenika, iscrpan opis sveukupnog djelovanja i postignuca u
podruc¢jima tehnicke kulture s njihovom prosudbom, popis udruga ¢ijim je predlozenik bio 1
jest ¢lanom, popis podrucja tehnic¢ke kulture u kojima predlozenik djeluje,



popis odgovornih duznosti s naznakom mandata koje je predlozenik obnasao i obnasa, popis i
godina dodjeljivanja javnih priznanja i nagrada iz djelatnosti tehniCke kulture i srodnih
podrudja, te pregledno iznijeti razlozi isticanja prijedloga. Obrazlozenju se obvezno prilazu
popis znanstvenih, stru¢nih ili drugih radova i inovacija predlozenika s preslikom naslovne
stranice rada i isprave o autorstvu inovacije, te preslike odluka o dodjeli nagrada iz tehnicke
kulture 1 srodnih podrucja.

Obvezne sastavnice obrazloZenja prijedloga za dodjelu Povelje tvore: podaci o predloZenoj
pravnoj osobi (naziv, registarski broj, adresa, datum utemeljenja, djelatnost, osoba ovlastena za
zastupanje, broj ¢lanova odnosno zaposlenih), prikaz razvitka, sveukupnog djelovanja, rada i
postignuca pravne osobe, iscrpan opis postignuca u tehnickoj kulturi zbog kojih se pravna
osoba predlaze s njithovom prosudbom, te popis i godina dodjeljivanja javnih priznanja i
nagrada iz tehnicke kulture i srodnih podrucja koje je pravna osoba primila. Obrazlozenju se
prilazu preslike odluka o dodjeli javnih priznanja i nagrada iz tehnicke kulture i srodnih
podrugja.

Clanak 20.

Izvr$ni odbor samostalno razmatra 1 utvrduje prijedlog za proglaSenje pocasnim
predsjednikom Zajednice i samostalno odlucuje o dodjeli Zahvale Zajednice.

Izvrsni odbor o dodjeli ostalih javnih priznanja, osim kad sukladno ¢lanku 24. stavak 2.
Odluke o ustanovljenju javnih priznanja Hrvatske zajednice tehnicke kulture samostalno

pokrene postupak 1 istiCe predlozenike, odlucuje temeljem prijedloga Odbora za javna
priznanja, pocasna zvanja i Nagradu Hrvatske zajednice tehnicke kulture.

Clanak 21.

Povelje o proglasenju pocasnim predsjednikom, pocasnim ¢lanom i podupiru¢im ¢lanom
Hrvatske zajednice tehnicke kulture uruc¢uju se na svecan nacdin u zasjedanju Skupstine
Zajednice.

Ostala javna priznanja Zajednice urucuju se na sve€an nacin u zasjedanju Skupstine Hrvatske
zajednice tehnicke kulture ili na prigodnim svec¢anostima.

Zahvala Hrvatske zajednice tehnicke kulture moze se iznimno uruciti i na svecanom
zatvaranju uspjesno odrzanog programa i manifestacije Zajednice ili Clanica Zajednice.

IV. SADRZAJ, IZGLED I OBLIK JAVNIH PRIZNANJA

Clanak 22.

Najvise javno priznanje Zajednice Pocasni predsjednik Hrvatske zajednice tehnicke
kulture dodjeljuje se u obliku povelje.



Osobi proglasenoj po€asnim predsjednikom izdaje se Povelja PoCasnog predsjednika Hrvatske
zajednice tehnicke kulture.

Drzavniku proglaSenom pocasnim predsjednikom izdaje se Velika povelja Pocasnog
predsjednika Hrvatske zajednice tehnicke kulture.

Povelja Pocasnog predsjednika Hrvatske zajednice tehnicke kulture tiska se na posebno

odabranom papiru i ulaze u kozni ovitak.

Clanak 23.

Osobi proglasenoj po¢asnim ¢lanom izdaje se Povelja pocasnog ¢lana Hrvatske zajednice
tehnicke kulture.

Gradaninu-pojedincu i pravnoj osobi proglasenoj podupiru¢im ¢lanom izdaje se Povelja
podupiruceg ¢lana Hrvatske zajednice tehnicke kulture.

Povelje pocasnog i podupiruceg ¢lana tiskaju se na posebno odabranom papir i ulazu u ovitak.

Clanak 24.

Povelja Hrvatske zajednice tehnicke kulture dodjeljuje se u obliku povelje pod nazivom
Povelja Hrvatske zajednice tehnicke kulture za dugogodisnji izvanredan doprinos u razvitku i
promicanju tehnic¢ke kulture.

Priznanje Hrvatske zajednice tehni¢ke kulture dodjeljuje se u obliku GodiSnje nagrade i
ureduje se Pravilnikom o Nagradi Hrvatske zajednice tehnicke kulture.

Zahvala Hrvatske zajednice tehnicke kulture dodjeljuje se u obliku zahvale pod nazivom
Zahvala Hrvatske zajednice tehnicke kulture s naznakom konkretnog prinosa.

Povelja iz stavka 1. ovog ¢lanka tiska se i ulaze kao i povelje iz ¢lanka 23. ovoga Pravilnika.

V. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 25.

Donosenjem ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o dodjeli javnih priznanja Hrvatske
zajednice tehnicke kulture za prinos razvitku tehnicke kulture donijet u 4. sjednici IzvrSnog
odbora Hrvatske zajednice tehnicke kulture odrzanoj 10. ozujka 1995. godine.



Clanak 26.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u glasilu Zajednice.

Glavni tajnik Predsjednik
Hrvatske zajednice tehnicke kulture Hrvatske zajednice tehnicke kulture
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